
 

 

 

 

OPIS PRRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

 

Przedmiotem zamówienia jest usługa wypłaty świadczeń pieniężnych ze środków publicznych  

w formie gotówkowej dla bezrobotnych –  klientów Powiatowego Urzędu Pracy w Lipnie. 

Szacunkowa liczba uprawnionych wynosi około 100 osób miesięcznie. Średnia miesięczna kwota 

wypłat gotówkowych wynosi około 60000,00 złotych. W okresie trwania umowy mogą wystąpić 

zmiany w zakresie ilości obsługiwanych osób (spadek lub wzrost) oraz zmiany w wysokości 

wypłacanych w miesiącu kwot (spadek lub wzrost). 

 

1. Charakterystyka usługi: 

1) realizacja usługi odbywa się w formie wypłaty świadczeń pieniężnych na podstawie 

sporządzonych i zatwierdzonych przez Zamawiającego list wypłat różnorakich świadczeń  

w szczególności: 

• zasiłków,  

• stypendiów,  

• dodatków aktywizacyjnych,  

• zwrotu kosztów dojazdu na staż, na szkolenie i do miejsca pracy oraz 

zakwaterowania,  

• innych świadczeń; 

2) prowadzenia rachunku bankowego na obsługę wypłat świadczeń pieniężnych dla 

bezrobotnych; 

3) środki pieniężne na realizację wypłat gotówkowych przekazywane będą Wykonawcy na 

rachunek bankowy Zamawiającego, 
4) przekazywanie środków pieniężnych następować będzie sukcesywnie  

z kilkudniowym wyprzedzeniem w miarę otrzymania środków z MRP i PS na rachunek 

bankowy Zamawiającego. 
5) Zamawiający zobowiązuje się co najmniej na 1 dzień przed dokonaniem wypłaty dostarczyć 

Wykonawcy przygotowane listy wypłat świadczeń pieniężnych. 

6) wypłata świadczeń pieniężnych dokonywana będzie w oparciu o następujące dokumenty: 

• lista wypłat potwierdzona przez osoby upoważnione przez Zamawiającego do 

dysponowania środkami na rachunku bankowym, których wzory podpisów będą złożone 

u Wykonawcy, 

• polecenie wypłaty (odcinek dla bezrobotnego i PUP) wraz z potwierdzeniem pobrania 

świadczenia pieniężnego (odcinek dla banku) sporządzone przez Zamawiającego  

i podpisane przez osoby upoważnione, których wzory podpisów będą złożone  

u Wykonawcy, 
7) Wykonawca dokona wypłaty świadczenia pieniężnego bezrobotnym  po złożeniu przez nich 

własnoręcznego podpisu na liście wypłat, potwierdzeniu pobrania świadczenia pieniężnego 

(odcinek dla banku) i na poleceniu wypłaty (odcinek dla bezrobotnego i PUP); 

8) Wykonawca upoważniony jest do wypłaty świadczeń pieniężnych  bezrobotnym na podstawie 

dowodu osobistego lub innego dowodu tożsamości (np. paszport); 

9) usługa ma być świadczona na terenie miasta Lipna; 

10) obowiązkiem Wykonawcy jest organizacja wypłaty w lokalach odpowiednio przygotowanych 

do obsługi w dniach wypłat większej ilości klientów, odpowiednio przestrzennych, 

ogrzewanych, czystych, wyposażonych w miejsca do siedzenia i w razie potrzeby do 

oczekiwania; 

11) Wypłata świadczeń pieniężnych bezrobotnym dokonywana będzie w siedzibie Wykonawcy  

w terminach wyznaczonych przez Zamawiającego, w godzinach od 0800 do 1500. 

12) prowizja Wykonawcy jest stała w okresie obowiązywania umowy a maksymalna jej 

wysokość, zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 7 

października 2011 r. w sprawie szczegółowych zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy 

(Dz. U. z 2016 r. poz. 472 t.j. z późn. zm.), od dokonywanych wypłat nie może przekroczyć 

0,8 % wypłaconych świadczeń. 

13) szacunkowa, miesięczna kwota wypłat gotówkowych, określona w formularzu cenowym, jest 

wielkością zmienną w okresie trwania umowy. Zamawiający zastrzega, że faktyczna liczba 

osób i wysokość wypłat będzie uzależniona od rzeczywistych potrzeb zamawiającego, 

jednakże ich miesięczny spadek nie będzie stanowił podstawy dla Wykonawcy do roszczenia  



 

 

 

o wykonanie wysokości wypłat gotówkowych i ceny brutto, określonych w formularzu 

cenowym. 

2. Termin wykonania zamówienia: 12 miesięcy. 

3. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy: 

1) posiadają uprawnienia do wykonywania działalności zgodnej z przedmiotem zamówienia na 

podstawie ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku Prawo bankowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 2187 t.j. 

z późn. zm.) lub na podstawie innych ustaw; 

2) znajdują się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia; 

3) dysponują odpowiednim potencjałem technicznym, w tym posiadają warunki lokalowe do 

wykonania usługi wypłaty świadczeń gotówkowych osobom bezrobotnym i innym 

uprawnionym zakresie obejmującym przedmiot zamówienia; 

4) dysponują kadrą o odpowiednich kwalifikacjach i doświadczeniu zawodowym, osobami 

zdolnymi do wykonania zamówienia. 

4. Zamawiający nie dopuszcza możliwości powierzenia zamówienia podwykonawcom. 

 

 


