Sepdlno Krajenskie, dnia.....................

Whiosek o zwrot poniesionych kosztow przejazdu w zwiazku z podjeciem zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub udzialu w innej formie pomocy na podstawie art. 206 ustawy

L.

II.

III.

z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620).

Dane wnioskodawcy:

L. IMIQ 1 NAZWISKO ...uttti it e et e
2. Adres zamieszKania .............oiiiii e
3. PESEL .o

4. Nrtelefonu ..........oooooviiiiiiiiiii.n. Adres e-mail ...
5. Numer rachunku platnicZego .........cooiiuiiiiii i

Nadmieniam, ze na podstawie:
O skierowania Powiatowego Urzedu Pracy
[ informacji z Powiatowego Urzgdu Pracy

L1 umowy ze starostg

podjalem(am) z dniem
L] zatrudnienie Iub inna pracg zarobKOWa W .........ovviiiiiniti e,

Whnioskuje o dokonywanie w okresie od ................... do ...l zwrotu ponoszonych

kosztow przejazdu z miejsca zamieszKania .............ooeviiiiiiiiiiiiiii e

(adres miejsca zamieszkania)

do miejsca pracy / odbywania stazu lub innej formy pomocy ...........coeviiiiiiiiiiiiinnnnnn.

(adres miejsca pracy / odbywania stazu lub innej formy pomocy)

1 powrotu do miejsca zamieszkania w kwocie ...................... miesi¢cznie

(wnioskowana kwota nie moze przekroczy¢ kwoty okreslonej w pkt IV ppkt 2).



IV. Oswiadczam, ze:
1. Odlegtos¢ z miejsca zamieszkania do miejsca pracy / odbywania stazu lub innej formy
pomocy w jedng Stron¢ Wynosi .................... km.
2. Z tytuhlu przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca pracy / odbywania stazu lub
innej formy pomocy i powrotu do miejsca zamieszkania bede ponosil(a) koszty
W WYSOKOSCT .eovvvieiiieeiiieiieeiieeee e zt miesigcznie.
3. Nie otrzymatem / nie otrzymalam dofinansowania na ten cel z innych $rodkow

publicznych.

(czytelny podpis wnioskodawcy)

Zataczniki:

1. Kopia umowy o prace lub kopia umowy cywilno-prawnej w przypadku podjecia
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;.

2. Kopia biletu miesigcznego w przypadku dojazdu srodkami komunikacji publiczne;.

INFORMACIJA
dla 0sob ubiegajacych si¢ o zwrot kosztow przejazdu

Zgodnie z art. 206 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.
U. z 2025 r., poz. 620). Starosta moze na podstawie umowy finansowa¢ z Funduszu Pracy
przez okres do 12 miesigcy koszty przejazdu w zwigzku z podjgciem przez bezrobotnego lub
poszukujacego pracy zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub udzialu w formie pomocy, gdy
spetnione sg facznie nastepujace warunki:
1) podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub udziat w formie pomocy nastagpity
na podstawie:

a) skierowania lub informacji z PUP,

b) umowy ze starosta,

¢) skierowania agencji zatrudnienia w przypadku okreslonym w art. 197,
2) uzyskiwane wynagrodzenie lub inny przychod nie przekracza 200 % minimalnego
wynagrodzenia za prace.

Kryteria dotyczace refundacji kosztow przejazdu:

1. Bezrobotny / poszukujacy pracy moze ubiegac si¢ o zwrot kosztow przejazdu w okresie
do 1 miesigca od podjgcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (zwane dalej pracg),
stazu, innej formy pomocy.



. Bezrobotny / poszukujacy pracy podejmujacy prace, staz, inng form¢ pomocy moze
ubiega¢ si¢ o zwrot kosztow przejazdu w sytuacji gdy odleglos¢ pomiedzy miejscem
zamieszkania, a miejscem podjecia pracy, stazu, innej formy pomocy wynosi co najmniej
6 km. W przypadku mniejszej odleglosci istnieje mozliwos¢ refundacji po okazaniu biletu
miesi¢cznego lub w uzasadnionych przypadkach ze wzgledu na sytuacje osoby bezrobotnej
np. wiek, stan zdrowia, stopien niepetnosprawnosci.

. Urzad dokonuje refundacji kosztow przejazdu w rozliczeniu miesigcznym. Kwota
refundacji stanowi iloczyn liczby przejechanych w danym miesigcu kilometrow z miejsca
zamieszkania do miejsca pracy oraz powrotu z miejsca pracy do miejsca zamieszkania
1 stawki refundacji za 1 km wynoszacej 0,28 zt. W przypadku gdy faktycznie poniesione
koszty przejazdu sg nizsze niz wyliczone w powyzszy sposob refundacja obejmuje koszty
faktycznie poniesione.

. Miesigczna kwota zwrotu kosztow przejazdu nie moze przekroczy¢ 20% minimalnego
wynagrodzenia za prace.

. Zalecany okres refundacji kosztéw przejazdu do jednego pracodawcy wynosi 6 miesigcy.
Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ ponownej refundacji kosztéw przejazdu do tego samego
pracodawcy jednak nie wcze$niej niz po uplywie 12 miesigcy od ustania okresu, na ktory
zostata przyznana refundacja.

Powyzsze kryteria zostaly pozytywnie zaopiniowane przez Powiatowa Rade Rynku Pracy

w Sepolnie Krajenskim.

Zapoznalem(am) si¢ z kryteriami kosztow przejazdu

(czytelny podpis wnioskodawcy)

WYPELNIA POWIATOWY URZAD PRACY

Decyzja Komisji o sposobie rozpatrzenia wniosku:

(podpis Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Sepolnie Kraj.)



