Powiatowy
‘- Urzad Pracy
URZAD PRACY w Lesznie

(miejscowo$c, data)

OSWIADCZENIE
O PRZEPRACOWANYM MIESIACU
(w sprawie dodatku aktywizacyjneqgo)

dla 0sob, ktore z wtasnej inicjatywy podjety dziatalno$¢ gospodarczg

Uprzedzony(a) o odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego
za skfadanie fatszywego zeznania (oswiadczenia), na podstawie art. 75 § 2 Kpa wnosze
0 przyjecie ode mnie ponizszego oswiadczenia.
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(imig i nazwisko wnioskodawcy)

LT Lo e ] e
(w przypadku jego braku — nalezy podac rodzaj, serie i numer dokumentu potwierdzajgcego
tozsamo$c)

Wykonywatem W mieSigCu ............oviuiiiiii 20 ..o roku

dziatalnos¢ gospodarczg.

W ww. miesigcu:

1) nie zawiesitem(am) dziatalno$ci gospodarczej */ zawiesitem dziatalno$¢ gospodarczg od

*niepotrzebne skresli¢

czytelny podpis wnioskodawcy

ul. Sniadeckich 5, 64-100 Leszno, tel./fax 65 529 94 33, tel. 65 529 50 67, e-mail: pole@praca.gov.pl, www: leszno.praca.gov.pl
adres doreczen elektronicznych: AE:PL-81372-36273-ARGUS-25
ePUAP: /pupleszno/SkrytkaESP



UWAGA!

Niniejsze oswiadczenie nalezy wypetni¢ nie wczesniej, jak w ostatnim dniu miesigca

kalendarzowego, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie i dostarczy¢ sie do Powiatowego

Urzedu Pracy w Lesznie do 10-go dnia nastepnego miesigca.

1. w formie elektronicznej: na adres do doreczen elektronicznych albo na elektroniczng
skrzynke podawczg Powiatowego Urzedu Pracy w Lesznie albo w systemie
teleinformatycznym www.praca.gov.pl. Wszystkie zatgczone pliki nalezy podpisac
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo profilem zaufanym albo zaawansowanym
podpisem elektronicznym (podpis osobisty) albo

2. w formie papierowej: za pos$rednictwem operatora pocztowego na adres: ul. Sniadeckich
5, 64-100 Leszno lub w siedzibie Urzedu.

Art. 75 § KPA

Jezeli przepis prawa nie wymaga urzedowego potwierdzenia okreSlonych faktow lub stanu
prawnego w drodze zasSwiadczenia wtasciwego organu administracfi, organ administracji
publicznej odbiera od strony, na jej wniosek, osSwiadczenie zfozone pod rygorem
odpowiedzialnosci za fatszywe zeznania.

Art. 233§ 1 Kk.

Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowod w postepowaniu sgdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.


http://www.praca.gov.pl/

