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Lidzbark Warminski, dnia 14.04.2026 r.

W okresie od 16.03.2026 r. do 27.03.2026 r. zarejestrowano 15 wnioskéw i o0 organizacje prac interwencyjnych dla 17 oséb

uprawnionych, w tym:

- 13 wnioskow dla 14 os6b uprawnionych, ktore zostaty pozytywnie ocenione pod wzgledem formalnym, zgodnie z kryteriami okreslonymi

w karcie oceny formalnej i w zwigzku z tym zostaty zakwalifikowane do oceny merytorycznej,

- 2 wnioski dla 3 oséb uprawnionych, ktore zostaty wycofane przez wnioskodawcow.

W dniu 14.04.2026 r. w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku Warminskim odbyto sie posiedzenie Komisji ds. oceny

wnioskow. Czionkowie Komisji ds. oceny wnioskow wraz z uczestniczgcym w posiedzeniu Dyrektorem PUP, zapoznali sie z oceng

merytoryczng dokonang przez pracownikéw ds. FWP oraz dziatu ZRZ.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku Warminskim po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem Komisji ds. oceny wnioskow oraz

po analizie dokumentow, tj. wnioskdw o organizacje prac interwencyjnych, kart oceny merytorycznej oraz zestawienia ww. wnioskow, podjat

w dniu 14.04.2026 r. ostateczng decyzje o sposobie rozpatrzenia ztozonych wnioskow.

Lista rankingowa wnioskéw o organizacje prac interwencyjnych wraz z informacjg o sposobie ich rozpatrzenia:

Liczba os6b . Sposéb
Numer .. . . Liczba Dodatkowe .
. . . Data zlozenia Nazwa wnioskowanego uprawnionych . rozpatrzenia
Lp. | identyfikacyjny . . . . .. uzyskanych |kryterium oceny .
. 4 whniosku: zawodu lub specjalnosci: proponowanych L . - whniosku
whniosku: . T punktow: whioskéw: *
do zatrudnienia: P/N

1. LW-PI-28/26 19.03.2026 . pozostali pracownicy obstugi biurowej 1 10 P
2. OR-PI-22/26 24.03.2026 r. organizator obstugi sprzedazy internetowej 1 10 P
3. OR-PI-23/26 24.03.2026 r. monter mebli 1 9 P
4. LW-PI-30/26 25.03.2026 r. pomoc kuchenna 1 9 P
5. LW-PI1-31/26 27.03.2026 r. szwaczka maszynowa 1 9 P
6. LW-PI-32/26 27.03.2026 r. robotnik gospodarczy 1 9 P




7. LW-PI1-29/26 20.03.2026 r. pomoc apteczna 1 8 - P
8. OR-PI-24/26 25.03.2026 . $lusarz 1 8 - P
9. LW-PI-33/26 27.03.2026 . prasowaczka reczna 1 8 - P
10. LW-PI-27/26 17.03.2026 r. fryzjer 1 7 - P
11. OR-PI-18/26 19.03.2026 r. monter wyrobéw z drewna 1 7 - P
Whnioskodawca moze
otrzymac wsparcie

w czesci, gdyz Urzad P

12. OR-PI-20/26 20.03.2026 r. asystent do spraw ksiegowosci 2 7 zastrzega sobie prawo

. L 1 osoba
do zmniejszenia liczby
os6b okreslonej
we wniosku

Whnioskodawca uzyskat

13. OR-PI-21/26 20.03.2026 . pracownik biurowy 1 7 wsparcie w postaci N
pozytywnie
rozpatrzonego wniosku
Whnioski, ktére zostaty wycofane przez wnioskodawcéw:

14. OR-PI-17/26 18.03.2026 r. pracownik biurowy 1 - - -
15. OR-PI-19/26 19.03.2026 . asystent do spraw ksiegowosci 2 - - -

1. Tylko wnioskodawca, ktérego wniosek uzyskat liczbe punktéw réwng lub wyzszg niz 6 (tj. 50% i powyzej) moze otrzymac wsparcie (zgodnie z kartg oceny merytorycznej opublikowang
w ogtoszeniu o konkursie wnioskéw z dnia 13.03.2026 r. na stronie internetowej Urzedu, ;. lidzbarkwarminski.praca.gov.pl).

2. Przed zawarciem umowy o organizacje prac interwencyjnych kazdy wnioskodawca, ktérego wniosek zostat rozpatrzony pozytywnie zostanie zaproszony do negocjacji warunkdéw umowy.
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