Sad Rejonowy w Lidzbarku Warminskim
ul. Bartoszycka 4a, 11-100 Lidzbark Warminski, tel. 89 767 83 02,
email: sekcja.administracyjna@lidzbarkwarminski.sr.gov.pl

Lidzbark Warminski, 3 czerwca 2026 r.
A.1101.3.2026

Ogtoszenie
o naborze na praktyke absolwencka

Dyrektor Sadu Okregowego w Olsztynie ogtasza nabdr na odptatng praktyke absolwencka

organizowang w Sadzie Rejonowym w Lidzbarku Warminiskim na podstawie przepiséw ustawy
z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich (Dz. U. z 2025 r., poz. 1578).

Praktyka bedzie sie obywaé na postawie umowy zawartej na okres trzech miesiecy (w

wymiarze 40 godzin tygodniowo).

Liczba miejsc- 4

Wykonywanie czynnosci wynikajgcych z zarzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 19

czerwca 2019 r. w sprawie organizacji i zakresu dziatania sekretariatéw sgdowych oraz innych

dziatéw administracji sgdowej (Dz. Urz. MS z 2019 r., poz. 138 z pézn. zm.), w szczegdlnosci:

ok e

Sporzadzanie wezwan i zawiadomien.

Przygotowywanie pism na zarzgdzenie sedziego, kierownika komarki organizacyjne;.
Woysytanie i podtgczanie korespondencji do akt, podszywanie akt.

Weryfikacja dokumentéw pod wzgledem formalnym.

Doreczanie  korespondencji do poszczegdlnych komodrek organizacyjnych
(w tym wpisywanie pism do kontrolek, skanowanie zwrotnych poswiadczen odbioru).
Przygotowywanie akt sagdowych i innej dokumentacji do przekazania do archiwum
zaktadowego.

Wykonywanie kserokopii dokumentow.

Ewidencja wnioskéw i dokumentéw w systemach informatycznych i w ewidencji
prowadzonej w formie papierowej na potrzeby wydziatéw/sekcji/zespotu sadu.

Wymagania formalne dla kandydatéw:
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Wyksztatcenie srednie.

Nieukonczenie w dniu rozpoczecia praktyki 30 roku zycia.

Petna zdolno$é do czynnosci prawnych.

Nieposzlakowana opinia.

Niekaralnosc¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

Brak prowadzonych przeciwko kandydatowi postepowan o przestepstwa Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwa skarbowe.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:



1. Wiasnorecznie podpisane podanie o przyjecie na praktyke absolwencka.
Curriculum vitae.
Oswiadczenia (druk w zatgczeniu):
— o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
— o niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
— e przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie
0 przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.
4. Wrtasnorecznie podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych (druk
w zatqczeniu).
5. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie.

Nabor przeprowadzi Komisja powotana przez Dyrektora Sadu Okregowego w Olsztynie. Nabor
bedzie sktadat sie z dwdch etapow:
e | etap — selekcja wstepna zgtoszen kandydatow pod katem spetnienia wymogéw
formalnych,
e |l etap —rozmowa kwalifikacyjna.

Osoby zainteresowane prosimy o ztozenie wymaganych dokumentéw bezposrednio
w siedzibie sgdu - Biuro Podawcze pokdj nr 3 lub drogg pocztowa z powotaniem sie na
sygnature naboru (A.1101.3.2026) w terminie do 19 czerwca 2026 r. na adres:
Sad Rejonowy w Lidzbarku Warminskim, ul. Bartoszycka 4a, 11-100 Lidzbark Warminski. W
przypadku nadania dokumentdw drogg pocztowg za date ich ztozenia uwaza sie date stempla
pocztowego.

Informacja dotyczaca zakwalifikowania kandydatéw do drugiego etapu naboru oraz termin
i miejsce rozmowy kwalifikacyjnej zamieszczona zostanie na stronie Sadu Rejonowego w
Lidzbarku Warminskim oraz na tablicy informacyjnej Sadu.

Po zakonczeniu naboru dokumenty ztozone przez kandydatéw, ktérzy:

— zostang zakwalifikowani do przyjecia na praktyke bedg przetwarzane w celu realizacji
umowy o praktyke absolwencka,

— zostang umieszczeni na lisScie rezerwowej przechowywane bedg przez okres
obowigzywania tej listy (jednak nie dtuzej niz przez okres trzech miesiecy),
a nastepnie zostang komisyjnie zniszczone,

— nie przejdg pozytywnie procedury naboru zostang komisyjnie zniszczone po
zakonczeniu naboru.

Zgodnie z art. 24 ust. 6 ustawy o ochronie sygnalistéw z dnia 14 czerwca 2024 r. (Dz.U.
z 2024 r. poz. 928) informujemy, ze Sadzie Rejonowym w Lidzbarku Warminskim
wprowadzono wewnetrzng procedure dokonywania zgtoszed naruszen prawa i
podejmowania dziatan nastepczych. Z trescia procedury mozna zapozna¢ sie pod
nastepujgcym linkiem
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https://lidzbarkwarminski.sr.gov.pl/zgloszenia-wewnetrzne,m,m2,370,372

Klauzula informacyjna

Podstawa prawna: Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016, str. 1,
Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 oraz Dz. Urz. UE L 74 2 4.03.2021, str. 35).

Kim jest Administrator, Pani/Pana danych osobowych?
Administratorem Danych Osobowych jest Dyrektor Sgdu Okregowego w Olsztynie. Mozna sie
z nami skontaktowaé w nastepujacy sposob:

— Listownie: Sgd Okregowy w Olsztynie, ul. Dgbrowszczakéw 44A, 10-543 Olsztyn;

— E-mail: dyrektor@olsztyn.so.gov.pl

— Telefon: 89 521 61 55.

W sprawie jakichkolwiek pytan dotyczacych przetwarzania danych osobowych, prosimy
kontaktowac sie:

— Telefon: 89/ 521 61 32

— E-mail: iod@olsztyn.so.gov.pl

Skad pochodzg Pani/Pana dane osobowe?
Dane osobowe pochodzg bezposrednio od Pani/Pana.

Jaka jest podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych?

W przypadku podjecia decyzji o przystgpieniu do rekrutacji, niezbedne jest podanie danych
zgodnych z ustawg z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich (Dz. U. z 2025 r., poz.
1578). W pozostatym zakresie podanie danych jest dobrowolne. Jezeli dobrowolnie poda
Pani/Pan swoje dane osobowe, nie wymagane przepisami prawa, podstawg ich przetwarzania
bedzie jedynie wyrazona przez Panig/Pana zgoda - $wiadoma i wyrazna. Wyrazona zgoda
moze zosta¢ wycofana w dowolnym czasie, co wigzaé sie bedzie z usunieciem danych
osobowych, przetwarzanych na podstawie zgody. Pézniejsze wycofanie zgody nie wptywa na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

Dlaczego przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe?
W Sadzie Rejonowym w Lidzbarku Warminskim przetwarzamy dane osobowe, w celu
rekrutacji.

Komu mozemy przekazac Pani/Pana dane osobowe?

— Dane osobowe mozemy udostepnia¢ podmiotom publicznym uprawnionym do nich na
podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, gdy wystgpig do nas z takim zgdaniem w
oparciu o stosowng podstawe prawna.
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— Dane osobowe przekazujemy naszym pracownikom, przeszkolonym z zakresu ochrony
danych osobowych, upowaznionym do przetwarzania danych osobowych, ktérym
polecono przetwarzanie tych danych osobowych;

— Dane osobowe mozemy réwniez przekazywaé podmiotom, z ktérymi mamy zawarte
umowy, a ktdrzy przetwarzajg je na nasze zlecenie, w celu wspomagania nas w
wykonywaniu naszych zadan, tj. podmioty Swiadczgce ustugi finansowe, prawne,
ochrony, informatyczne.

— Dane osobowe nie beda udostepniane do Panstwa Trzeciego, natomiast wyniki
konkursu zostang ogtoszone na stronie internetowej Sadu Rejonowego w Lidzbarku
Warminskim, poprzez umieszczenie danych w postaci imienia i nazwiska.

Jak dtugo bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe?

Po zakonczeniu rekrutacji Pani/Pana dane osobowe zostang usuniete w terminie 30 dni, w
przypadku jesli nie zostanie Pani/Pan zrekrutowany. W przypadku, gdy zostanie Pani/Pan
zatrudniona/y, dane osobowe bedzie przetwarzac¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa, a po zakonczeniu zatrudnienia dane osobowe usuniemy, postepujac zgodnie
obowigzujgcg w Sadzie Rejonowym w Lidzbarku Warminskim instrukcjg kancelaryjna.

Jakie przystugujg Pani/Panu prawa w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych
osobowych?

— Prawo dostepu do swoich danych osobowych,

— Prawo do sprostowania/uzupetnienia swoich danych osobowych;

— Prawo do usuniecia (Prawo do bycia zapomnianym) swoich danych osobowych;

— Prawo do ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych;

— Prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych;

— Prawo do przenoszenia swoich danych osobowych;

— Prawo do informacji w zakresie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

— Prawo do wniesienia w kazdym momencie skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa, tel. 22 531 03 00. Niezbedne do tego
celu informacje znajdzie Pani/Pan na stronie internetowej Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

W przypadku jesli wystgpi Pani/Pan do nas o realizacje swoich uprawnien, niezwtocznie
zajmiemy sie Pani/Pana sprawg, i nie pdzniej niz w terminie 30 dni zostanie Pani/Pan
poinformowany na piSmie badZ w inny sposéb, w tym w stosownych przypadkach
elektronicznie o sposobie zatatwienia swojej sprawy. Termin ten mozemy jednak przedtuzy¢ o
kolejne 2 miesigce, w przypadku gdyby Pani/Pana zgdanie okazato sie bardziej
skomplikowane. Jesli jednak wymagania ustawowe uniemozliwig realizacje Pani/Pana
uprawnien, otrzyma Pani/Pan od nas stosowane pisemne uzasadnienie.

Ponadto, w przypadku, jesli zwrdéci sie Pani/Pan do nas w sprawie dotyczgcej przetwarzania
swoich danych osobowych, a nasza odpowiedZ nie bedzie dla Pani/Pana zadowalajgca, ma
Pani/Pan réwniez prawo do wniesienia powddztwa przed wtasciwym miejscowo sgdem

powszechnym;
-4 -



Jezeli Pani/Pana dane osobowe bedg miaty by¢ przetwarzane w innym celu niz ten, dla ktérego
je zebralismy, zostanie Pani/Pan o tym poinformowana/y.

Wazne:

Jezeli bedziemy mieé uzasadnione watpliwosci co do Pani/Pana tozsamosci, mozemy domagac
sie podania dodatkowych informacji w celu jej potwierdzenia. Dziatania takie sg niezbedne,
aby zapobiec np. ujawnieniu danych osobowych osobie nieuprawnione;j.

Jakie przystugujg Pani/Panu prawa w zakresie automatycznych decyzji i profilowania?
Sad Rejonowy w Lidzbarku Warminskim nie podejmuje wobec Pani/Pana danych osobowych

zautomatyzowanych decyzji, w tym profilowania.

Wdrozenie zasad wspotadministrowania w Sadzie Rejonowym w Lidzbarku Warminskim

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu: 89 767 83 02.

Rafat Turek
Dyrektor Sgdu Okregowego w Olsztynie
/podpisano elektronicznie/
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