Klauzula informacyjna
w zakresie przetwarzania danych osobowych pracodawcdéw/przedsiebiorcéw

W zwigzku z obowigzywaniem od dnia 25 maja 2018 r. Rozporzadzenia w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych (dalej: RODO) Powiatowy Urzad Pracy
w Lidzbarku Warminskim (dalej: PUP) na podstawie art. 13 RODO informuje ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy
w Lidzbarku Warminskim reprezentowany przez Dyrektora. Adres siedziby:
ul. Dgbowa 8, 11-100 Lidzbark Warminski, nr tel. 89 767 33 39, 89 767 35 66,
fax 89 524 98 14, adres email: sekretariat@puplidzbark.pl,

2. Funkcjonujacy dotad w PUP Administrator Bezpieczenstwa Informacji staje si¢
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, z ktorym mozna skontaktowaé sie
telefonicznie pod numerem tel.: 89524 98 26, pisemnie na adres siedziby
administratora lub elektronicznie na adres email: iod@puplidzbark.pl lub
sekretariat@puplidzbark.pl.

3. PUP przetwarza Pani/Pana dane osobowe w celu:

1) realizacji zadan wynikajacych z:

— ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2018 roku poz. 1265 ze zm. dalej: Ustawa);

— przepisow wykonawczych o randze rozporzadzenia do wyzej wymienionej
Ustawy;,

— innych aktow prawnych o randze ustawy lub rozporzadzenia, ktore w sposob
bezposredni lub posredni odnoszg si¢ do zakresu i sposobu wykonywania przez
PUP obowiazkow i zadah wynikajacych z przepiséw prawa.

2) zapewnienia bezpieczenstwa sieci 1 informacji, w tym zapobiegania
nieautoryzowanemu dostgpowi do sieci tacznos$ci elektronicznej i przeciwdziatania
uszkodzeniu systemow komputerowych oraz zglaszania potencjalnych czynow
przestepczych lub zagrozen bezpieczenstwa publicznego do wlasciwego organu —
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

4. W zwiazku z przetwarzaniem danych na podstawie przepisow ujetych w ust. 3
Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostgpniane innym odbiorcom danych
osobowych tj.: podmiotom uprawionym do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepisoOw prawa, w tym podmiotom kontrolujacym.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji
celow okreslonych w:
1) Ust. 3 pkt 1 - dane osobowe przechowywane sg przez okres niezbegdny
I okreslony w odrgbnych przepisach.
2) Ust. 3 pkt 2 - okres przechowywania danych osobowych w przypadku
monitoringu wizyjnego wynosi 21 dni a nastgpnie jest kasowany przez
nagrania z kolejnych dni.

6. W zwiazku z przetwarzaniem przez PUP Pani/Pana danych osobowych, przystuguje
Pani/Panu:

1) Prawo dostepu do tresci danych osobowych, na podstawie art. 15 RODO,;
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2) Prawo do sprostowania danych osobowych, na podstawie art. 16 RODO;

3) Prawo do usuniecia danych osobowych, na podstawie art. 17 RODO;

4) Prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych, na podstawie art. 18
RODO;

5) Prawo do przenoszenia danych osobowych, na podstawie art. 20 RODO.

7. W przypadku uznania, ze przetwarzanie przez PUP Pani/Pana danych osobowych
narusza przepisy RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wymaganym
ustawodawstwem na podstawie, ktorych dziata urzad tj. Ustawa oraz aktow
wykonawczych do Ustawy jest obowigzkowe. Konsekwencja niepodania przez
Panig/Pana danych jest brak mozliwosci korzystania z ustug i instrumentéw rynku
racy.

9. Na podstawie przetwarzanych przez PUP Pani/Pana danych osobowych Zadne decyzje
nie s3 podejmowane w sposob zautomatyzowany.

(miejscowosc, dzien) (Imig¢ i Nazwisko) (podpis)





