KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU O SKIEROWANIE
NA SZKOLENIE INDYWIDUALNE
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Podstawowe Kkryteria oceny wniosku
Liczba
L'CZb,a D00 Liczba punktéw

punktow | przyznanych orzyznanych

Lp. Kryteria oceny mozliwych przez 176z 0sob
do pracownika vfer fikui f
uzyskania | dzialu URP yirkujaca

1. | Wnioskodawca korzystal ze szkolen organizowanych przez PUP w ciagu ostatnich 24 miesiecy
od dnia zlozenia wniosku:
1) Tak 0
2) Nie 2
2. | Wnioskodawca korzystal z innych form wsparcia finansowanych przez PUP w ciagu ostatnich
12 miesi¢cy od dnia zloZzenia wniosku:

1) Tak 0
2) Nie 2
3. | Wnioskodawca zlozyl deklaracje pracodawcy (uprawdopodobnienie zatrudnienia):
1) Nie 0
2) Tak 2
4. | Opinia doradcy zawodowego na temat 0-3

celowosci szkolenia wnioskodawcy

Potrzeby lokalnego rynku pracy - wnioskowany Kkierunek szkolenia zgodnie z aktualnie
obowiazujacym ,,Barometrem zawodow”* dla powiatu lidzbarskiego na dany rok, nalezy do
kategorii zawodow:

1) deficytowych* 3
2) innych (nie ujetym w obowigzujacym 9
,,Barometrze zawodow” )
3) zréwnowazonych ° 1
4) nadwyzkowych > 0
Data i podpis
Data i podpis specjalisty
doradcy ds. rozwoju
klienta: zawodowego:
SUMA PUNKTOW | max. 12

* . Barometr zawodéw” jest dostepny na stronie internetowej PUP: lidzbarkwarminski.praca.gov.pl w zaktadce Dokumenty do pobrania

1 To zawod, na ktory jest wyzsze zapotrzebowanie, niz liczba 0so6b poszukujacych pracy, wystepuje zatem przewaga ofert pracy nad liczba zarejestrowanych
bezrobotnych.

To zawdd, gdzie liczba ofert pokrywa si¢ z liczbg zarejestrowanych bezrobotnych, wystgpuje zatem rownowaga na rynku pracy.

To zawdd, na ktory jest nizsze zapotrzebowanie, niz liczba o0sob poszukujacych pracy w tym zawodzie, wystgpuje zatem przewaga osob bezrobotnych
nad ofertami pracy.



UWAGA!

Tylko wnioskodawca, ktorego wniosek uzyskal liczbe punktow réowna lub wyzszg niz 6 (fj. 50%
i powyzej) moze otrzymac¢ wsparcie.

Komisja akceptuje/ nie akceptuje* przyznane punkty.
Zastosowano/ nie zastosowano* dodatkowe kryteria oceny wniosSkOw, tj. ...........ooeviviinininnnn,

Komisja wnioskuje o pozytywne/negatywne* rozpatrzenie wniosku.

Sklad komisji:
Przewodniczacy: .......coooeviiiiiiiiiiiii

CZIONEK: .,
CZIONEK: ..,
CZIonEK: . oo

* niepotrzebne skresli¢



