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Klauzula informacyjna 

w zakresie przetwarzania danych osobowych 
pracodawców/przedsiębiorców 

ubiegających się o środki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego 
 
 

W związku z obowiązywaniem od dnia 25 maja 2018 r. Rozporządzenia w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (dalej: RODO) Powiatowy 

Urząd Pracy w Lidzbarku Warmińskim (dalej: PUP) na podstawie art. 13 RODO 

informuję, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy 

w Lidzbarku Warmińskim reprezentowany przez Dyrektora. Adres siedziby:                

ul. Dębowa 8, 11-100 Lidzbark Warmiński, nr tel. 89 767 33 39, 89 767 35 66, fax 

89 524 98 14, adres email: sekretariat@puplidzbark.pl, 

2. Z funkcjonującym w PUP Inspektorem Ochrony Danych Osobowych można       

skontaktować się telefoniczne pod numerem  tel.: 89 524 98 25, pisemnie na adres 

siedziby administratora lub elektronicznie na adres email: iod@puplidzbark.pl                                               

lub sekretariat@puplidzbark.pl. 

3. PUP przetwarza Pani/Pana dane osobowe w celu:  

1) realizacji zadań związanych z przyznawaniem i rozliczaniem środków  

z Krajowego Funduszu Szkoleniowego, wynikających z ustawy z dnia  

20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025 r.  

z późn. zm.) oraz przepisów wykonawczych do tej ustawy; 

2) realizacji innych obowiązków wynikających z przepisów prawa, które  

w sposób bezpośredni lub pośredni odnoszą się do zakresu i sposobu 

wykonywania przez PUP zadań ustawowych; 

3) zapewnienia bezpieczeństwa sieci i informacji, w tym zapobiegania 

nieautoryzowanemu dostępowi do sieci łączności elektronicznej, 

przeciwdziałania uszkodzeniom systemów komputerowych oraz zgłaszania 

potencjalnych czynów przestępczych lub zagrożeń bezpieczeństwa 

publicznego właściwym organom – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO. 

4. W związku z przetwarzaniem danych Pani/Pana dane osobowe mogą być 

udostępniane podmiotom uprawnionym do ich uzyskania na podstawie przepisów 

prawa, w szczególności organom kontrolnym, instytucjom nadzorującym 

wydatkowanie środków publicznych oraz innym podmiotom uczestniczącym  

w realizacji KFS. 

5. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji 

celów określonych w: 

1)  Ust. 3 pkt 1  - dane osobowe przechowywane są przez okres niezbędny 

i określony w odrębnych przepisach. 
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2)  Ust. 3 pkt 2 - okres przechowywania danych osobowych w przypadku  

monitoringu wizyjnego wynosi 21 dni a następnie jest kasowany przez 

nagrania z kolejnych dni. 

6. W związku z przetwarzaniem przez PUP Pani/Pana danych osobowych, 

przysługuje Pani/Panu: 

1) Prawo dostępu do treści danych osobowych, art. 15 RODO; 

2) Prawo do sprostowania danych osobowych, art. 16 RODO; 

3) Prawo do usunięcia danych osobowych, art. 17 RODO; 

4) Prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych, art. 18 RODO; 

5) Prawo do przenoszenia danych osobowych, art. 20 RODO. 

7. W przypadku uznania, że przetwarzanie przez PUP Pani/Pana danych osobowych 

narusza przepisy RODO, przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do 

Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

8. Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym przepisami prawa jest 

obowiązkowe i niezbędne do rozpatrzenia wniosku o przyznanie środków  

z Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Niepodanie danych skutkuje brakiem 

możliwości ubiegania się o środki. 

9.  Na podstawie przetwarzanych przez PUP Pani/Pana danych osobowych żadne 

decyzje nie są podejmowane w sposób zautomatyzowany.  

 
 
 
 
 
 
 

…………………………… 
(Miejscowość, Dzień) 

……………………………… 
(Imię i Nazwisko) 

……………………………… 
(Podpis) 

 

 


