Zatacznik Nr 11
Do Polityki Ochrony Danych

Klauzula Informacyjna

wedlug Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

Zgodnie z art. 12, 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE z dnia 27 kwietnia
2016 r. (ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych zwanego réwniez ,RODO"), Powiatowy
Urzad Pracy w Zamosciu informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Zamosciu, z siedzibg w Zamosciu, ul. Plac Wolnosci 1;

. Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy jest Pani Monika Kapus$niak,

monika.kapusniak@pup-zamosc.pl, tel. 84 638 33 30;

. Pani/ Pana dane osobowe Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji

zadan ustawowych na podstawie Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia (tekst jedn. Dz. U. z 2025 r. poz.620), ustaw naktadajacych inne
zadania, obowigzek i prawa oraz przepisdw wykonawczych do tych ustaw;

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedgq upowaznieni pracownicy i podmioty na
podstawie przepiséw prawa;

. Pani/Pana dane osobowe nie bedq przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji

miedzynarodowej;

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane wediug obowigzujgcej instrukcji
kancelaryjnej;

. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,

usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody), ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy Rozporzadzenia;

. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pan/Pani

zobowigzana do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie
skutkowato pozostawienie sprawy bez rozpatrzenia.
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