Zalacznik do Zarzadzenia Nr 1/2025
z dnia 03 stycznia 2025 r. Dyrektora
Powiatowego Urz¢du Pracy

w Ostrzeszowie

POWIATOWY URZAD PRACY
W OSTRZESZOWIE

ZASADY ORGANIZOWANIA
STAZY DLA OSOB
BEZROBOTNYCH
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Przepisy ogélne

Ponizsze zasady okreslaja szczegolowe warunki organizowania stazy dla osob
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Ostrzeszowie.

. Podstawa prawna:

1) art. 53 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz.U. 22024 poz. 475 z pézn. zm.),

2) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 sierpnia 2009r,
W sprawie szczegolowych warunkdw odbywania_stazu przez bezrobotnych( Dz.U, Nr
142 poz. 1160).

. Staz - oznacza nabywanie umiejetnosei praktycznych do wykonywania pracy przez

wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z organizatorem.

. Organizator — oznacza pracodawcg, przedsigbiorce, organizacj¢ pozarzadowa, rolniczg

spoldzielni¢ produkcyjna lub peinoletnig osobe fizyczna, zamieszkujaca i prowadzaca na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej osobiscie i na wlasny rachunek dziatalnos¢
W zakresie produkcji roslinnej lub zwierzgcej, w tym ogrodniczej, sadowniczej,
pszczelarskiej i rybnej, w pozostajagcym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym
obejmujgcym obszar uzytkéw rolnych o powierzchni przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe
lub prowadzacej dzial specjalny produkeji rolnej, o ktorym mowa w ustawie z dnia
20 grudnia 1990r. o ubezpieczeniu spofecznym rolnikéw.

. Staz zgodnie z obowigzujacymi przepisami moze by¢ zorganizowany dla oséb

bezrobotnych powyzej 30 roku zycia na okres od 3 do 6 miesigcy, natomiast dla oséb
bezrobotnych ktére nie ukoniczyty 30 roku zycia na okres od 3 do 12 miesigcy.

. Faktyczny okres odbywania stazu uzalezniony jest od posiadanych przez Powiatowy

Urzad Pracy w danym roku $rodkéw finansowych przeznaczonych na ten cel.

- Bezrobotnemu w okresie odbywania stazu przystuguje stypendium w wysokosci 120%

zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1. Stypendium podlega waloryzacji.

. Na wniosek bezrobotnego odbywajacego staz, organizator zobowiazany jest do

udzielenia dni wolnych w wymiarze 2 dni za kazde 30 dni kalendarzowych odbywania
stazu. Za dni wolne przystuguje stypendium. Za ostatni miesiac odbywania stazu
organizator jest obowigzany udzieli¢ dni wolnych przed uplywem terminu zakoficzenia
stazu.

. Bezrobotny skierowany do odbycia stazu moze wykonywaé czynnosci lub zadania

W wymiarze czasu pracy, obowigzujagcym pracownika zatrudnionego na danym
stanowisku lub w zawodzie, w wymiarze nieprzekraczajacym 40 godzin tygodniowo.
Bezrobotny bedacy osoba niepetnosprawna zaliczang do znacznego lub umiarkowanego
stopnia niepelnosprawnosci, w wymiarze 35 godzin tygodniowo. Osoba bezrobotna
odbywajaca staz nie moze wykonywaé czynnosci lub zadan w niedziele i Swigta, w porze
nocnej, w systemie pracy zmianowej oraz w godzinach nadliczbowych. Starosta moze
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wyrazi¢ zgode na realizacje stazu w niedziele i swigta, w porze nocnej, w systemie pracy
zmianowej, o ile charakter pracy w danym zawodzie wymaga takiego rozkladu czasu

pracy.

- Osoba, ktora z wiasnej winy nie ukoniczyla stazu, zobowigzana jest do zwrotu

poniesionych przez Powiatowy Urzad Pracy kosztéw, chyba ze powodem nieukoriczenia
bylo podjecie pracy.

Bezrobotny w okresie odbywania stazu zachowuje prawo do stypendium za czas
udokumentowanej niezdolnosci do pracy, za ktéry na podstawie odrgbnych przepisow
pracownicy zachowuja prawo do wynagrodzenia lub przystuguja im zasilki
z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby lub macierzynstwa.

Bezrobotny nie moze ponownie odbywaé stazu u tego samego organizatora na tym
samym stanowisku pracy, na ktérym wcezesniej odbywal staz, przygotowanie zawodowe
W miejscu pracy lub przygotowanie zawodowe dorostych.,

Procedury zorganizowania stazu

- Organizator zainteresowany zorganizowaniem stazu sklada do Powiatowego Urzedu

Pracy wniosek o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu, zawierajacy
w szczegolnosci:

dane organizatora: firme lub imi¢ i nazwisko, siedzibe i miejsce prowadzenia dziatalnosci
oraz imig i nazwisko osoby reprezentujacej organizatora,

liczbg pracownikéw w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy,

liczbg przewidywanych miejsc pracy, na ktérych bezrobotni beda odbywaé staz ,

imi¢ i nazwisko oraz stanowisko opiekuna bezrobotnego odbywajacego staz,
proponowany okres odbywania stazu, nie krétszy niz 3 miesiace,

opis zadan, jakie bedg wykonywane podczas stazu przez bezrobotnego, w tym nazwa
zawodu lub specjalnoci zgodnie z klasyfikacjg zawodéw i specjalnosci dla potrzeb rynku
pracy, nazwa komorki organizacyjnej i stanowiska pracy oraz zakres zadan zawodowych,
wymagania dotyczace predyspozycji psychofizycznych i zdrowotnych, poziomu
wyksztalcenia oraz minimalnych kwalifikacji niezbednych do podjgcia stazu przez
bezrobotnego na danym stanowisku pracy.

- Do wniosku nalezy dotaczy¢ wymagane zalgczniki :

1) oswiadczenie o niezaleganiu w oplacaniu naleznosci na rzecz ZUS oraz Urzedu

Skarbowego,

2) program stazu,
3) kserokopi¢ umowy spotki cywilnej - w przypadku gdy organizatorem stazu jest spotka

cywilna,

4) w przypadku wskazania innych osob upowaznionych do podpisywania uméw cywilno —

prawnych, nalezy przedlozy¢ stosowne umocowania prawne lub pelnomocnictwa.



15. Wz6r wniosku dostepny jest w siedzibie Urzedu w Centrum Aktywizacji Zawodowej
(pok. nr208), a takze na stronie internetowej PUP.

16. Organizator moze wskazaé we wniosku imie i nazwisko osoby bezrobotnej, ktorg
zamierza przyjaé na staz.

17. Zastrzega sig, iz na staz nie mogg by¢ kierowane osoby:

1) pozostajace z organizatorem w stosunku pokrewienstwa I stopnia w linii prostej oraz [I
stopnia w linii bocznej,

2) pozostajace z organizatorem w stosunku matzeriskim,

3) po praktycznej nauce zawodu odbytej u tego samego organizatora.

I11. Rozpatrywanie wnioskéw

18. Powiatowy Urzad Pracy w terminie miesigca od dnia otrzymania wniosku organizatora
informuje go pisemnie o sposobie rozpatrzenia wniosku.

19. Przy rozpatrywaniu wnioskéw Powiatowy Urzad Pracy w Ostrzeszowie bierze pod
uwage nastgpujace kryteria:

1) kolejnos¢ ztozenia wniosku,

2) efektywnos¢ jakg organizator wykazal w poprzednio realizowanych umowach,
3) deklaracje zatrudnienia skierowanego bezrobotnego po odbyciu stazu,

4) charakter dotychczasowej wspélpracy z organizatorem.

20.U organizatora  stazu, ktory jest pracodawca, staz moga odbywaé jednoczesénie
bezrobotni w liczbie nieprzekraczajacej liczby  pracownikow zatrudnionych
u organizatora w dniu skladania wniosku w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy.
U organizatora stazu, ktory nie jest pracodawca, staz moze odbywac jednoczesnie jeden
bezrobotny.

21. O zorganizowanie stazu nie moze wnioskowa¢ przedsigbiorca, ktéry jako osoba
bezrobotna otrzymat z Urzgdu jednorazowo srodki na rozpoczgcie dzialalnosci
gospodarczej. Wykluczenie obowiazuje przez okres 12 miesigcy od dnia rozpoczecia
dzialalnosci gospodarczej.

IV.  Odbywanie stazu

22. Staz odbywa sie na podstawie umowy zawartej przez Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy, dzialajgcego na podstawie upowaznienia Starosty z organizatorem, zawierajgcg
w szezegblnosci:

1) firmg lub imig i nazwisko organizatora,



2) imig i nazwisko 0soby uprawnionej do reprezentowania organizatora,

3) siedzibe organizatora,

4) miejsce odbywania stazu,

5) dane bezrobotnego odbywajacego staz: imig i nazwisko, data urodzenia, adres,

6) imi¢ i nazwisko oraz zajmowane stanowisko opiekuna bezrobotnego odbywajacego
staz,

7) date rozpoczecia i zakoriczenia stazu,

8) program stazu,

9) zobowigzanie organizatora do Zapewnienia nalezytej realizacji stazu zgodnie
z ustalonym programem stanowigcym zalacznik do zawartej umowy,

23. Zadania wykonywane przez bezrobotnego w okresie odbywania stazu okreslone zostaja
W programie stazu stanowigcym integralng €z¢S¢ umowy. Przy ustalaniu programu
powinny by¢ uwzglednione predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom
wyksztalcenia oraz dotychczasowe kwalifikacje zawodowe osoby bezrobotne;.

24. Program powinien okreslac:

1) nazwe zawodu lub specjalnos$é, ktorej program dotyczy,

2) zakres zadan wykonywanych przez bezrobotnego,

3) rodzaj uzyskanych kwalifikacji lub umiej¢tnosci zawodowych,

4) sposob potwierdzenia nabytych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych,
5) opiekuna osoby objetej programem stazu.

25. Opiekun bezrobotnego odbywajacego staz moze Jednoczesnie sprawowac opieke nad nie
wiecej niz 3 osobami bezrobotnymi odbywajacymi staz.

26. Dyrektor Urzedu dzialajgc z upowaznienia Starosty na wniosek bezrobotnego
odbywajacego staz lub z urzedu moze rozwigza¢ z organizatorem umowe
0 odbycie stazu w przypadku nierealizowania przez organizatora programu stazu lub
niedotrzymywania warunkéw Jego odbywania, po wystuchaniu organizatora.

27. Dyrektor Urzedu dzialajac z upowaznienia Starosty na wniosek organizatora lub
z urzedu, po zasiggnigciu opinii organizatora i wyshuchaniu bezrobotnego, moze
pozbawi¢ bezrobotnego mozliwosci kontynuowania stazu w przypadku:

1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci podczas wigcej niz Jednego dnia stazu,

2) naruszenia podstawowych  obowiazkéw okreslonych w  regulaminie pracy,
W szczegolnosci stawienia si¢ do pracy w stanie wskazujagcym na spozycie
alkoholu, narkotykéw lub $rodkéw psychotropowych lub SpoZywania w miejscu
pracy alkoholu, narkotykéw lub $rodkéw psychotropowych,

3) usprawiedliwionej nieobecnosci uniemozliwiajacej zrealizowanie programu stazu.

28. Osoba bezrobotna odbywajgca staz traci status osoby bezrobotnej w przypadku
gdy pozostaje niezdolna do pracy wskutek choroby lub przebywania w zakladzie
lecznictwa odwykowego przez nieprzerwany okres 90 dni, przy czym za okres




przebywania w zakladzie lecznictwa odwykowego w sytuacji, gdy kazda kolejna przerwa
migdzy okresami niezdolnosci do Pracy wynosi mniej niz 30 dnj kalendarzowych;
pozbawienie statusy bezrobotnego nastepuje z uplywem ostatniego dnia wskazanego
okresu 90-dniowego,

V. Zakoinczenie stazu
Laxonczenie stazu

0 zadaniach realizowanych przez bezrobotnego i umiej¢tnosciach praktycznych
pozyskanych w trakcie stazu.

30. Po przedstawieniu przez bezrobotnego opinii oraz sprawozdania z przebiegu stazu
Powiatowy Urzad Pracy wydaje zaswiadczenie o odbyciu stazu,

Ul

wa Rycerska






