Kolno, dnia………..……….

Imię i nazwisko……..…………………………………………………………...……………………..
Adres……..………………………………………………………………………………....................
PESEL ………………………………………………………………………………………………….        
Nr telefonu…………………………………………………………………………………………..….

                                                                                            
Do Dyrektora 
Powiatowego Urzędu Pracy
w Kolnie



WNIOSEK
o przyznanie dodatku aktywizacyjnego

Zgodnie z art. 233 ust. 1 i 3 Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (t. j. Dz. U. z 2025r., poz. 620) proszę o przyznanie dodatku aktywizacyjnego z tytułu podjęcia zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej/prowadzenia działalności gospodarczej* od dnia………….……w…..………………………..…………………...………
                                                                               nazwa zakładu pracy
Informuję, że podjąłem(am) zatrudnienie/wykonuję inną pracę zarobkową/prowadzę działalność gospodarczą z własnej inicjatywy*.

Do wniosku dołączam kserokopię dokumentu potwierdzającego podjęcie zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej/prowadzenia działalności gospodarczej (oryginały do wglądu)*.

Wypłatę dodatku aktywizacyjnego proszę przekazać na rachunek bankowy:
...................................................................................................................................................... 
                                                                               
          
……………………………………………
   data i podpis składającego wniosek



*Niepotrzebne skreślić 
       


 



        POUCZENIE

1. Bezrobotnemu posiadającemu prawo do zasiłku przysługuje dodatek aktywizacyjny. 
2. Dodatek aktywizacyjny przysługuje w wysokości 50% zasiłku, o którym mowa w art. 224 
ust. 1 Ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia/t. j. Dz. U. z 2025r., poz. 260/, przez połowę okresu, w jakim przysługiwałby bezrobotnemu zasiłek. 
3. Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny od dnia złożenia wniosku po udokumentowaniu podjęcia zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej albo prowadzenia działalności gospodarczej.
4. Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany bezrobotnemu, który z własnej inicjatywy rozpoczął działalność gospodarczą, zgodnie z warunkami dopuszczalności pomocy de minimis.
 5. Dodatek aktywizacyjny nie przysługuje w przypadku: 
1) podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy:
a) zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, który był jego ostatnim pracodawcą, lub dla którego ostatnio wykonywał inną pracę zarobkową przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,
b) pracy za granicą Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;
2) przebywania na urlopie bezpłatnym;
3) nieobecności nieusprawiedliwionej;
4) podjęcia działalności gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjęcia działalności gospodarczej lub innych środków publicznych;
5) podjęcia pracy w spółdzielni socjalnej w wyniku otrzymania środków na założenie lub przystąpienie do spółdzielni socjalnej, o których mowa w art. 161;
6) zgłoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania działalności gospodarczej.
 6.Zostałem(am) poinformowany(a) o zasadach przyznawania dodatku aktywizacyjnego: 
a) warunkiem wypłaty dodatku aktywizacyjnego jest dostarczenie niezwłocznie po każdym przepracowanym miesiącu zaświadczenia lub oświadczenia potwierdzającego zatrudnienie, 
b) zostałem(am) pouczony(a), iż w przypadku naliczania dodatku aktywizacyjnego została zastosowana ulga podatkowa i o powyższym fakcie zobowiązuję się powiadomić pracodawcę. Jednocześnie oświadczam, iż zostałem(am) pouczony(a), że kwota wypłaconego dodatku aktywizacyjnego będzie ujęta na druku PIT-11, który należy uwzględnić w rocznym rozliczeniu z urzędem skarbowym.

Oświadczam, że zapoznałem(am) się z powyższym pouczeniem i zobowiązuję się niezwłocznie powiadomić tutejszy urząd o zmianie swojej sytuacji. 
  

……………………………..……..
data i podpis 
