INFORMACIE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH
DLA OSOBY BEZROBOTNEJ/POSZUKUJACEJ PRACY

Administrator,
dane kontaktowe

Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Gdanskim ul. Morska 1,
82-100 Nowy Dwor Gdanski:

1) osobiscie lub na adres poczty elektronicznej: gdno@praca.gov.pl;
2) telefonicznie: (55) 24 69 500;

3) pisemnie: ul. Morska 1, 82-100 Nowy Dwor Gdanski.

Inspektor W Urzedzie zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z ktorym
Ochrony Danych | mozna si¢ skontaktowac:

1) za pomoca poczty elektronicznej: biuro@solved.com.pl
Cele Dane beda przetwarzane przez Powiatowy Urzad Pracy w Nowym

przetwarzania,
czas
przechowywania
poszczegolnych
kategorii danych,
podanie danych

Dworze Gdanskim w celach:

1) wypelnienia obowiazkoéw prawnych - cigzacych na Urzedzie Pracy
(art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO oraz art. 9 ust. 1 lit. b) RODO) w
szczegolnosci zadan wynikajacych z:

a. Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia.

b. Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0oséb niepelnosprawnych.

c. Ustawy z dnia 12 grudnia 2013r. o cudzoziemcach

d. Ustawy z dnia 12 marca 2022r. o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego panstwa.

Dane przetwarzane sa przez okres 10 lat, liczac od konca roku

kalendarzowego, w ktorym zakonczono udzielanie pomocy. Podanie

danych jest obowigzkowe, brak podania danych bedzie skutkowat
niezatatwieniem sprawy.

Odbiorcy danych

Dane osobowe mogg by¢ ujawnione nastepujacym odbiorcom:

1) Banki;

2) Sygnity S.A. ul. Franciszka Klimczaka 1, 02-797 Warszawa;

3) SOFTIQ sp. z 0.0;

4) Wojewodzki Urzad Pracy w Gdansku;

5) Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej;

6) Jednostkom szkoleniowym, w przypadku podpisania trojstronne;j
umowy szkoleniowej;

7) Straz Graniczna;

8) Policja;

9) Osrodki Pomocy;

10) Prokuratura.

Prawa osoby,
ktorej dane
dotycza

Osoby, ktorych dane osobowe przetwarza Urzad majg prawo do:

1) dostepu do swoich danych osobowych;

2) zadania sprostowania danych, ktore sg nieprawidlowe;

3) zadania usuniecia danych, gdy dane nie sa niezb¢dne do celow, dla
ktorych zostaly zebrane lub po wniesieniu sprzeciwu wobec
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4)

przetwarzania danych, gdy dane sa przetwarzane niezgodnie
z prawem;

Zzadania ograniczenia przetwarzania danych, gdy osoby te
kwestionujg prawidlowos¢ danych, przetwarzanie jest niezgodne z
prawem, a o0soby te sprzeciwiajg si¢ usunieciu danych, Urzad nie
potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzana, ale sg one
potrzebne osobom, ktérych dane dotyczg do ustalenia, dochodzenia
lub obrony roszczen, lub gdy osoby te wniosty sprzeciw wobec
przetwarzania danych — do czasu stwierdzenia nadrz¢dnych
interesdw administratora nad podstawg takiego sprzeciwu.




