MiejscowosC: .......ccceeevvrerennne. Data: ......ccoeeeeeeein,

Powiatowy Urzad Pracy w Sulecinie

WNIOSEK

o przyznanie refundacji kosztéw opieki nad dzieckiem / osobg zaleing *
zgodnie z art. 146 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. 2025 r. poz. 620)

1. DANE IDENTYFIKACYJNE WNIOSKODAWCY

1 011U SSRRR

NazZWISKO: ...cooeiiiiiiee e

[ 2] = SRR
2. DANE ADRESOWE WNIOSKODAWCY

Kod pocztowy: ........cccceeeeciveeeeciieeeee

Wojewldztwo: .........ccceeeeeciieeeeiiee, Powiat: .......ccovviiiieieeee e,
Gmina / Dzielnica: ..........ccccoveeuvennnee. MiejSCOWOSE: ......ooovvvviieieciieee e
UlICa: oo Nrdomu: .....ccocoeviiiiiieecee e,

3. DANE KONTAKTOWE WNIOSKODAWCY

Telefon: ..., Adres e-mail: .......cccooevvviecicie

4. TRESC WNIOSKU
W zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, lub skierowania do innej formy pomocy*

W EEIMINIE O et Lo 1o PR

(nazwa i siedziba pracodawcy/jednostki szkolgcej)

whnioskuje o przyznanie refundacji kosztéw opieki nad dzieckiem / osobg zalezng:

1. NAzZWISKO 1 IMI€.ueiii et et st eeens Data urodzenia .....ceeeeeeeeecciiiiiiieecee e,
na okres od .......eeeeereennen. dO e, Wysokos¢ kosztow opieki Wynosi .......ccccveeereenee. zt

miesiecznie.

2. NAzZWISKO 1 IMI€.uiciireiceeiieeeietertee ettt Data urodzenia ....ccceeeevvieee e
na okres od .....eviiiiiniienns dO e, Wysokos¢ kosztow opieki wynosi ......ccccoeveiernnee zt

miesiecznie.

3. Nalezng mi kwote refundacji ww. kosztow prosze przekazac¢ na ponizszy rachunek bankowy prowadzony w Banku:

- - t-ee--L-rLrre
(nr rachunku)

* niepotrzebne skresli¢



OSWIADCZAM, ZE:

1. Moje przychody tytutu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub skierowania do innej formy pomocy w miesigcu
ztozenia wniosku nie przekraczajg minimalnego wynagrodzenia za prace.

2. Zobowiazuje sie niezwtocznie poinformowac¢ PUP w Sulecinie o fakcie przerwania zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej, lub przerwania innej formy pomocy” lub innych okolicznosciach powodujacych utrate statusu
bezrobotnego lub prawa do ww. Swiadczenia.

3. Zapoznatem(am) sie z warunkami refundacji kosztow opieki nad dzieckiem /osobg zalezng (Zatacznik nr 1 do
whiosku).

4. Zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy o wszelkich zmianach danych
zawartych we wniosku.

5. Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie nieprawdziwych danych o$wiadczam, ze wszystkie informacje,
ktdére zawartem w niniejszym wniosku oraz dane zamieszczone w zatgczonych dokumentach sg zgodne z prawda.

(podpis wnioskodawcy)

Zataczniki:
1) w przypadku zatrudnienia - dokument potwierdzajacy podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej (umowa lub

zaswiadczenie);

2) odpis aktu urodzenia dziecka badz dowodu osobistego dziecka,

3) w przypadku dziecka z niepetnosprawnoscia - orzeczenie o ustalonym stopniu niepetnosprawnosci dziecka,

4) orzeczenie o ustalonym stopniu niepetnosprawnosci osoby zaleznej potwierdzajace, ze osoba zalezna wymaga
statej opieki ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek,

5) umowe lub zaswiadczenie o uczeszczaniu dziecka do ztobka, klubu dzieciecego lub przedszkola (ze wskazaniem
daty przyjecia dziecka do placéwki), w przypadku opieki nad dzieckiem przez opiekuna dziennego lub nianie
umowe o sprawowaniu opieki wraz z potwierdzeniem zgtoszenia opiekuna do ubezpieczen spotecznych w ZUS
i raportem RCA,

6) w przypadku opieki nad osobg zalezng umowe lub zaswiadczenie o przebywaniu osoby zaleznej w instytucji lub
placowce opiekunczej z zaznaczeniem, od kiedy przebywa w ww. placéwce lub z innej instytucji zajmujgcej sie
opieka albo umowe cywilnoprawng z opiekunem wraz z potwierdzeniem zgtoszenia opiekuna do ubezpieczen
spotecznych w ZUS i raportem RCA,

7) dokument potwierdzajacy stopien pokrewienstwa lub powinowactwa wnioskodawcy z osobg zalezng.

Zatacznik nr 1 do wniosku o przyznanie refundacji

*niepotrzebne skresli¢



kosztow opieki nad dzieckiem, osobq zaleing

INFORMACJA DOTYCZACA PRZYZNAWANIA REFUNDACJI KOSZTOW OPIEKI NAD DZIECKIEM/OSOBA ZALEZNA

Warunki otrzymania refundacji:

Osoba bezrobotna moze ubiegac sie o refundacje poniesionych kosztéw opieki nad dzieckiem do 7 roku zycia, a w przypadku

dziecka niepetnosprawnego do 18 roku zycia, a takze nad osobg zalezng?, jezeli:

1) podjeta zatrudnienie lub inng prace zarobkowa?,

2) zostata skierowana przez Powiatowy Urzad Pracy w Sulecinie na forme pomocy okreslong w ustawie (np. staz, szkolenie,
zatrudnienie subsydiowane, zatrudnienie w ramach refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy,
dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej),

oraz pod warunkiem osiggania z tytutdw, o ktérym mowa pkt 1 i 2, miesiecznie przychoddéw nieprzekraczajacych

minimalnego wynagrodzenia za prace.

Whniosek o przyznanie refundacji nalezy ztozy¢ w terminie do 14 dni od daty podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej

lub udziatu w formie pomocy. Nieztozenie wniosku w ww. terminie bedzie uznane za rezygnacje z ubiegania sie o

finansowanie kosztéw opieki nad dzieckiem/osobg zalezng.

Refundacji z tytutu poniesionych kosztéw opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng nie dokonuje sie w przypadku otrzymania

dofinansowania na ten sam cel od innego podmiotu niz Powiatowy Urzad Pracy w Sulecinie.

. Wysokos¢ refundacji:

Maksymalna dopuszczalna wysokos$¢ refundacji kosztéw opieki nad dzieckiem lub osoba zalezng wynosi nie wiecej niz
potowa zasitku dla bezrobotnych, o ktérym mowa w art. 224 ust. 1 ww. ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.
U. 2 2025 r. poz. 620) miesiecznie na kazde dziecko lub osobe zalezna.

Refundacji podlegajg koszty opieki poniesione z tytutu optaty za ztobek, przedszkole lub placéwke opiekurczg lub wynikajgce
z umowy cywilnoprawnej z opiekunem. Refundacji kosztéw opieki dokonuje sie w wysokosci uzgodnionej w umowie.

Okres przystugiwania refundacji:

do 6 miesiecy, przy czym w przypadku skierowania bezrobotnego do innej formy pomocy refundacja nastepuje na okres
odbywania tej formy.

IV. Tryb przyznawania i wyptacania kosztéow refundacji:

1.

Podstawg ubiegania sie o zwrot kosztow opieki jest ztozenie Whniosku o przyznanie refundacji kosztow opieki nad dzieckiem
lub osobq zaleinq wraz z zatacznikami:
1) w przypadku zatrudnienia - dokument potwierdzajacy podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej (umowe o prace,
umowe cywilnoprawna);
2) odpis aktu urodzenia dziecka badZ dowodu osobistego dziecka;
3) w przypadku dziecka z niepetnosprawnoscig - orzeczenie o ustalonym stopniu niepetnosprawnosci dziecka;
4) orzeczenie o ustalonym stopniu niepetnosprawnosci osoby zaleznej potwierdzajgce, ze osoba zalezna wymaga statej
opieki ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek;
5) umowe lub zaswiadczenie o uczeszczaniu dziecka do ztobka, klubu dzieciecego lub przedszkola (ze wskazaniem daty
przyjecia dziecka do placowki), w przypadku opieki nad dzieckiem przez opiekuna dziennego lub nianie umowe
o sprawowaniu opieki wraz z potwierdzeniem zgtoszenia opiekuna do ubezpieczen spotecznych w ZUS i raportem RCA;
6) lub zaswiadczenie o przebywaniu osoby zaleznej w instytucji lub placowce opiekunczej z zaznaczeniem, od kiedy przebywa
w ww. placdwce lub z innej instytucji zajmujgcej sie opieka albo umowe cywilnoprawng z opiekunem wraz
z potwierdzeniem zgtoszenia opiekuna do ubezpieczen spotecznych w ZUS i raportem RCA,;
7) dokument potwierdzajgcy stopien pokrewienstwa lub powinowactwa wnioskodawcy z osobg zalezng.
Rozpatrzenie wniosku nastepuje w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku, o przyznaniu lub odmowie przyznania
refundacji Urzad informuje w formie pisemne;.
Refundacja ww. kosztow opieki nastepuje na podstawie umowy zawartej pomiedzy Starosta a wnioskodawca zgodnie
z warunkami zawartymi w ww. umowie.
Urzad refunduje poniesione koszty opieki w wysokosci uzgodnionej w umowie, na podstawie Whniosku o refundacje
faktycznie poniesionych kosztéw opieki nad dzieckiem/osobq zalezing* za dany miesigc oraz udokumentowaniu
poniesionych kosztow opieki, wysokosci przychodu z tytutu zatrudnienia, innej pacy zarobkowej lub skierowania do innej

! osoba zalezna — oznacza to osobe wymagajaca ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek statej opieki, potaczong wiezami rodzinnymi lub
powinowactwem z osobg objetg formg pomocy okreslong w ustawie, lub pozostajgcg z nig we wspdlnym gospodarstwie domowym;

2

inna praca zarobkowa — oznacza to wykonywanie pracy lub Swiadczenie ustug na podstawie uméw cywilnoprawnych, w tym umowy

agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto lub umowy o $wiadczenie ustug, do ktdrej stosuje sie odpowiednio przepisy o zleceniu, albo
umowy o pomocy przy zbiorach, o ktérej mowa w art. 91a ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (Dz. U. z
2025 r. poz. 197 i 620), lub w okresie cztonkostwa w rolniczej spétdzielni produkcyjnej, spétdzielni kétek rolniczych lub spétdzielni ustug
rolniczych;



10.

11.

12.

13.

formy pomocy za miesigc, ktérego dotyczy wniosek. Urzad moze Zzadac¢ wyjasnien i przedtozenia dodatkowych

dokumentow.

W przypadku refundacji kosztow opieki za niepetny miesigc, przyjmuje sie zasade proporcjonalnosci, dzielgc kwote

przystugujacej refundacji przez 30 i mnozac przez liczbe dni kalendarzowych swiadczenia pracy lub danej formy pomocy.

W przypadku przekroczenia przychodu w wysokosci minimalnego wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia lub innej pracy

zarobkowej lub skierowania do innej formy pomocy w danym miesigcu, refundacja nie przystuguje, co jednoczesnie nie

powoduje wydtuzenia catkowitego okresu przystugiwania refundacji o kolejny miesiac.

Refundacja nie przystuguje za dni nieusprawiedliwionej nieobecnosci oraz korzystania z urlopu bezptatnego w zwigzku

z zatrudnieniem, wykonywaniem innej pracy zarobkowej lub udziatem w danej formie pomocy.

Whnioskodawca zobowigzany jest niezwtocznie, jednak nie pézniej niz w ciggu 7 dni poinformowaé Urzad o fakcie:

1) przerwania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub udziale w danej formie pomocy;

2) rozwigzania lub zmiany tresci umowy cywilnoprawnej o sprawowanie opieki nad dzieckiem/osobg zalezng;

3) wszelkich zdarzeniach i okolicznosciach majacych wptyw na realizacje niniejszej refundacji kosztéw opieki nad
dzieckiem/ dzie¢mi lub osobg zalezna.

Na wniosek bezrobotnego Starosta moze wypfacic zaliczke na refundacje kosztédw opieki nad dzieckiem.

W przypadku przerwania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub udziatu w innej formy pomocy — ref odbywania danej

formy wsparcia refundacja nie przystuguje od dnia nastepnego po dacie okreslonej jako ostatni dziei zatrudnienia, innej

pracy zarobkowej lub odbywania innej formy pomocy.

Swiadczenie uznaje sie za nienaleznie pobrane w przypadku:

1) ujawnienia po refundacji kosztéw opieki, ze Wnioskodawca nie spetniat warunkéw do uzyskania statusu osoby
uprawnionej okreslonych w ustawie o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia na dzier przyznania refundacji;

2) w przypadku ztozenia przez bezrobotnego niezgodnych z prawdg informacji, dokumentéw lub naruszenia innych ww.
warunkow.

Whioskodawca jest zobowigzany do zwrotu nienaleznie pobranego $wiadczenia (kosztéw opieki) — w terminie 30 dni od

dnia doreczenia wezwania Starosty w przedmiocie obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego swiadczenia pienieznego.

Urzad zastrzega sobie prawo do dokonania kontroli w miejscu sprawowania opieki.

Whioski wraz z kompletem dokumentéw nalezy sktadac:
1) w wersji papierowej w siedzibie PUP (sekretariat nr pok.13); lub drogg pocztowa/ kurierskg na adres:

Powiatowy Urzad Pracy w Sulecinie ul. Lipowa 18b, 69-200 Sulecin lub

2) elektronicznie:
- za pomocg elektronicznej skrzynki podawczej Powiatowego Urzedu Pracy w Sulecinie poprzez: ePUAP
(www.epuap.gov.pl) lub e-Doreczenia (www.gov.pl/web/edoreczenia);
- lub przez Indywidualne konto w systemie informatycznym, o ktorym mowa w art. 43 ust. 1 pkt 1 w ustawie z dnia 20
marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

Whnioski o przyznanie refundacji kosztédw opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng oraz wnioski rozliczeniowe mozna pobra¢ ze
strony internetowej PUP pod adresem: www.pupsulecin.pl w zaktadce — dla bezrobotnych i poszukujgcych pracy - dokumenty
do pobrania — kategoria ,,refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem lub osoba zalezng” albo osobiscie w siedzibie PUP w Sulecinie.

VI. Oswiadczam, iz zapoznatem/am sie z powyzszg informacjg

(podpis wnioskodawcy)

Podstawa prawna

Art. 146 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. 2025 r. poz. 620)


http://www.gov.pl/web/edoreczenia
http://www.pupsulecin.pl/

