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OGtOSZENIE
I. Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku Warminskim ogtasza nabdr wnioskéw w trybie konkursowym na:

1. organizacje stazy;
2. organizacje prac interwencyjnych

w ramach projektu pt.: ,,Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie lidzbarskim (lll)
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (POWER 2014-2020) wspétfinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

. Przy kwalifikowaniu wnioskéw do wsparcia finansowanego z EFS, w pierwsze]j kolejnosci bedg objete
wsparciem osoby bezrobotne znajdujace sie w grupach priorytetowych okreslonych dla wskazanego
programu.

[ll. Program POWER skierowany jest wytgcznie do oséb mtodych w wieku 18-29 lat (tj. do dnia 30
urodzin), zarejestrowanych w PUP Lidzbark Warminski jako osoby bezrobotne, majgcych ustalony I
profil pomocy lub w uzasadnionych przypadkach | profil pomocy oraz nalezgcych do osdéb z kategorii
NEET, ktdre spetniajg tacznie trzy nastepujgce warunki:

1. nie pracujg (tj. sg osobami bezrobotnymi);

2. nie ksztatca sie (tj. nie uczestniczg w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym);

3. nie szkolg sie (tj. nie uczestniczg w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych
do wykonywania pracy, finansowanych ze srodkéw publicznych w okresie ostatnich 4 tygodni).

Grupy priorytetowe POWER:

1. niepetnosprawni, tj. posiadajacy aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci;

2. dtugotrwale bezrobotni, w wieku 18-24 lat (tj. do dnia 25 urodzin) pozostajgcy bez pracy
nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy;

3. dtugotrwale bezrobotni, w wieku 25-29 lat (tj. do dnia 30 urodzin), pozostajgcy bez pracy
nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy;
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4. o niskich kwalifikacjach, tj. posiadajacy ukonczong szkote podstawowg, gimnazjalng,
ponadgimnazjalng (liceum ogdlnoksztatcace, liceum profilowane, technikum, uzupetniajgce
liceum ogodlnoksztatcgce, technikum uzupetniajgce, zasadniczg szkote zawodowg).

W przypadku oséb do 25 roku zycia wsparcie moze by¢ udzielone w okresie pierwszych czterech
miesiecy od dnia rejestracji w urzedzie pracy, a w przypadku oséb powyzej 25 roku zycia w okresie
pierwszych czterech miesiecy od dnia przystgpienia do projektu.

V. Informacje o zasadach rozpatrywania wnioskéw w trybie konkursowym:

1. INFORMACJE PODSTAWOWE:

1.1ji

Termin

sktadania
i
przyjmowania

\Whioski bedg przyjmowane od 27 listopada 2017 r. w trybie ciggtym do odwotania,
tj. do wyczerpania limitu Srodkéw przeznaczonych na realizacje ww. form wsparcia.

whnioskow:
Terminy L - . . .
._|Wnioski beda rozpatrywane w terminie do 30 dni od dnia ztozenia kompletnego
1.2Jrozpatrywania| .
L wniosku.
whnioskow:
Miejsce \Whnioski mozna sktadac bezposrednio w sekretariacie, w dziale Instrumentéw Rynku
13 sktadania Pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku Warminskim przy ul. Debowej 8 lub w
“Iwnioskow: siedzibie Punktu Filialnego
w Ornecie przy ul. Dworcowej 4 w godzinach 7:00 — 15:00.
Whnioski mozna sktadac osobiscie lub za posrednictwem kuriera lub poczty (w
przypadku wnioskéw doreczonych drogg korespondencyjng liczy sie data wptywu
Sposb whniosku do urzedu). Kazdy wniosek zostanie zarejestrowany w rejestrze wnioskow i
<kladania otrzyma niepowtarzalny numer identyfikacyjny. Wnioskodawca zostanie
1.4 0, poinformowany o nadanym numerze identyfikacyjnym osobiscie w chwili sktadania
whnioskow: . . . . . .
whniosku lub pisemnie w przypadku dostarczenia wniosku drogg korespondencyjna.
Uwaga!
Ztozenie wnioskdw na ww. formy aktywizacji nie jest rownoznaczne
z przyznaniem wsparcia.
\Whnioski nalezy sktada¢ na obowigzujgcych w urzedzie formularzach dostepnych w
dziale Instrumentow Rynku Pracy, badz w Punkcie Filialnym w Ornecie oraz na
stronie internetowej lidzbarkwarminski.praca.gov.pl.
1 5Wzory Linki do wnioskéw o:
“lwnioskow:

1. zawarcie umowy o zorganizowanie stazu
2. organizacje prac interwencyjnych
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2. INFORMACIE SZCZEGOLOWE *:

*Zasady dotyczgce organizacji ww. form wsparcia zawarte s w Regulaminie Powiatowego Urzedu
|IPracy w Lidzbarku Warminskim w sprawie szczegétowych zasad przyznawania srodkéw finansowych na
organizacje poszczegdlnych form wsparcia dostepnym w siedzibie PUP oraz na stronie internetowej
urzedu, tj. lidzbarkwarminski.praca.gov.pl

Regulamin do pobrania

a) wnioskodawca we wniosku wskazuje nie dtuzszy niz 6-miesieczny okres
odbywania stazu z zastrzezeniem, ze staz nie moze trwaé dtuzej niz do 31.07.2018 r.

b) wnioskodawca we wniosku deklaruje zatrudnienie oséb bezrobotnych wskazanych
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/documents/5359005/5390963/Wniosek%20o%20zawarcie%20umowy%20o%20zorganizowanie%20sta%C5%BCu.pdf/5d446344-c6f8-4e92-bfa3-e351c069b6d3
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we wniosku po odbyciu stazu na okres co najmniej 3 m-cy w ramach umowy o prace
w petnym wymiarze czasu pracy. Obowigzek ten dotyczy wszystkich
wnioskodawcow, w tym réwniez jednostki administracji publicznej, rzgdowej,
samorzgdowej i wynika z wymogow zawartych w ,, Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020".

c) w przypadku podan/wnioskéw ztozonych przez osoby bezrobotnew sprawie
skierowania na staz, z uwagi na trudng sytuacje materialng/zyciowg, nalezy dotgczy¢
dokumenty potwierdzajgce ww. sytuacje, takie jak:

® Zaswiadczenie z Osrodka Pomocy Spotecznej o korzystaniu ze wsparcia
pomocy spotfecznej

lub

® Informacja o dochodach i wydatkach osdb prowadzgcych wspdlne
gospodarstwo domowe

(wraz z dokumentami potwierdzajgcymi wysoko$é miesiecznych dochoddw
uzyskiwanych przez wszystkie osoby prowadzace wspdlne gospodarstwo domowe
oraz dokumentami potwierdzajgcymi wysokos¢ miesiecznych wydatkéw zwigzanych
z utrzymaniem wspdlnego gospodarstwa domowego).

Staz:
d) podania/wnioski ztozone przez osoby bezrobotne w sprawie skierowania na staz, z
uwagi na trudng sytuacje materialng/zyciowa, ktére nie bedg zawieraty wymaganych
2.1 zatacznikow, beda rozpatrzone negatywnie.

e) w przypadku podan/wnioskéw ztozonych przez osoby bezrobotne w sprawie
skierowania na staz, z uwagi na trudng sytuacje materialng/zyciowg Dyrektor PUP
bedzie podejmowat decyzje w oparciu o przedtozone dokumenty, o ktérych mowa
powyzej oraz kryteria pierwszenstwa w kierowaniu na staz okreslone

w Regulaminie Rozdziat Ill, 6 ust. 7.

Wiecej informacji w Regulaminie.
UWAGA!

|Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku Warminskim w 2018 r. nie bedzie organizowat
stazy w zawodach nalezgcych do grupy zawoddéw ,,sprzedawcy" oraz w zawodach
pokrewnych.

W zwigzku z powyzszym wnioski o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu w ww.
zawodach beda rozpatrywane negatywnie. Powodem przyjecia ww. zasady jest duza
liczba osdb bezrobotnych zarejestrowanych w ewidencji tutejszego PUP, ktdra
posiada kwalifikacje do wykonywania pracy w zawodzie sprzedawcy. W zwigzku z
{tym niecelowe i nieracjonalne jest organizowanie stazy dla oséb bezrobotnych w
ww. zawodach. Urzad zastrzega sobie jednak prawo do odstgpienia od ww. przyjete;j
zasady w przypadku zmiany sytuacji na lokalnym rynku pracy. Osoby bezrobotne
skierowane na staz mogg ubiegac sie o dokonywanie zwrotu kosztow przejazdu z
miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stazu i powrotu przez okres odbywania
stazu.

Whiosek o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu

Karta oceny formalnej wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu
Karta oceny merytorycznej wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu
Whiosek o dokonanie zwrotu kosztéw przejazdu

IDokumenty
do pobrania:

PwwnNE
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Prace Whnioskodawca we wniosku wskazuje nie dtuzszy niz 6 miesieczny okres podlegajacy
. . |refundacji oraz deklaruje dalsze 4 miesieczne zatrudnienie w petnym wymiarze czasu
interwencyjne: .

pracy osoby bezrobotne;j.

Wiecej informacji w Regulaminie.

2.2
Dokumenty 1. Wniosek o organizacje pra.c mterwencyj_nyc.h _ .
. 2. Karta oceny formalnej wniosku o organizacje prace interwencyjnych
do pobrania: S o . .
3. Karta oceny merytorycznej wniosku o organizacje prac interwencyjnych

3. Ocena wnioskéw*:

* Zasady i kryteria dotyczgce oceny wnioskéw zawarte sg w Regulaminie Powiatowego Urzedu Pracy w
|Lidzbarku Warminskim w sprawie szczegétowych zasad przyznawania srodkéw finansowych na
organizacje poszczegdlnych form wsparcia oraz w kartach oceny formalnej i merytorycznej dotyczacych
poszczegdblnych wnioskdw, dostepnych w siedzibie PUP oraz na stronie internetowej urzedu,

tj. lidzbarkwarminski.praca.gov.pl

Regulamin do pobrania.
a) Wnioski bedg oceniane dwuetapowo:

® | etap —ocena formalna (na podstawie karty oceny formalnej);
® |l etap — ocena merytoryczna (na podstawie karty oceny merytorycznej).

b) Wnioski, ktore nie spetnig ktéregokolwiek z kryteriow formalnych, bedg mogty
zostac jednorazowo uzupetnione po uprzednim powiadomieniu wnioskodawcy przez
urzad.

W przypadku braku uzupetnienia wniosku w wyznaczonym przez urzad terminie,
wniosek zostanie rozpatrzony negatywnie i nie bedzie podlegat dalszej ocenie.

c) Whnioski spetniajgce kryteria formalne bedg zakwalifikowane do oceny
merytorycznej.

d) Wnioski po ocenie merytorycznej nie podlegaja zadnym zmianom i modyfikacjom.

e) Lista rankingowa wraz z informacjg o sposobie rozpatrzenia wnioskdw zostanie
upowszechniona w siedzibie urzedu, w dziale Instrumentéw Rynku Pracy, w Punkcie
[Filialnym w Ornecie oraz na stronie internetowej lidzbarkwarminski.praca.gov.pl

If) Wnioskodawca zostanie pisemnie poinformowany o sposobie rozpatrzenia
7tozonego wniosku

Ogdlne zasady g) Wniosek rozpatrzony pozytywnie nie zostanie zrealizowany, jezeli:

oceny

Wnioskdw: ® whnioskodawca nie dostarczy dokumentdw oraz wyjasnien w wyznaczonym
przez tutejszy PUP terminie,

® w ciggu 30 dni od dnia otrzymania pisma o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku,
nie zostanie zawarta umowa z przyczyn lezgcych po stronie wnioskodawcy,

® brak jest mozliwosci skierowania przez urzad bezrobotnego spetniajgcego
wymagania wnioskodawcy,

3.1
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® whnioskodawca z przyczyn lezgcych po jego stronie nie dokona wyboru
odpowiedniego kandydata w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisma o
pozytywnym rozpatrzeniu wniosku. Termin, o ktérym mowa powyzej, moze
ulec wydtuzeniu po wyrazeniu zgody przez urzad.

h) Wnioskodawca moze nie otrzymacd wsparcia w przypadku, gdy:

® urzad na dzien rozpatrzenia wniosku bedzie posiadat ograniczony limit
srodkow finansowych,

® realizowany przez urzad projekt/program ma zatozone do zrealizowania
wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej,

® wnioskodawca na dzien rozpatrzenia wniosku jest w trakcie realizacji umowy
zawartej z PUP,

® wspdtpraca wnioskodawcy z PUP w biezgcym roku oraz ubiegtym przebiegata
nieprawidtowo np. wnioskodawca nie wywigzat sie z warunkéw wynikajgcych z
wczesniej zawartych umoéw, niewtasciwie realizowat oferty pracy, itp.

4. INNE WAZNE INFORMACIJE:

Srodki

odwotawcze:

Whnioskodawcy nie przystuguje prawo odwotania od negatywnie rozpatrzonego
whniosku.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé
w dziale Instrumentéw Rynku Pracy
Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku Warmiriskim przy ul. Debowej 8
pod nr tel. (89) 524 -98-27 - staze,
pod nr tel. (89) 524 -98-29 — prace interwencyjne

oraz w dziale Ustug Rynku Pracy
Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku Warmiriskim przy ul. Debowej 8
pod nr tel. (89) 524 -98-24
lub w Punkcie Filialnym Powiatowego Urzedu Pracy
w Lidzbarku Warmirskim przy ulicy Dworcowej 4 w Ornecie
pod nr tel. (89) 524 -98-50
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